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总计：       人
填写说明：
· 职能部门：在组织机构中具有功能性作用的管理部门，如办公室、工程部、质量部、生产部、装备部、动力部、行政部、财务部等。
· 分场所：由总部对有关活动进行策划、控制或管理下，进行全部或部分活动的分支机构或分部。如分公司/子公司、分中心、连锁店等。
· 建筑施工领域总承包专业承包对企业技术人员有要求的情况：
例如“某公路工程施工总承包一级资质”要求：一级建筑师不少于15人，相关专业中级以上职称人员不少于75人，持有岗位证书人员不少于25人，技术工人不少于50人。如以上人员存在即是建筑师又具备中级以上职称的类似一人多能的情况，导致企业申报的总人数少于按照各项最少人数要求之和，请附说明。
例如：最低人数累加为165人，但企业其中15个建筑师都具备中级以上职称，企业总人数为150人，在上述表格备注中填写说明。

折算说明：
· 有效人数=全职员工数+兼职员工数量×统计周期内实际工作小时/法定全日制工作出勤小时+临时员工数量
· 举例：某保洁企业管理层及各部门负责人长期全职人员23人，长期兼职小时工60人，工作时间：早5－9点区域卫生保洁清理。
则该企业体系内覆盖有效员工数=23+60*4/8=53人
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